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DATOS GENERALES DE LA PRÁCTICA DE TRANSPARENCIA PROACTIVA
	Nombre de la práctica de Transparencia Proactiva
	 Capacitación 
Continua
	

	Nombre del Sujeto Obligado 
	Guadalupe

Gabriela
Herrera
Ayala 
	

	Tipo de Sujeto Obligado (Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismo Autónomo, Partido Político, Sindicato, etc.)
	Organizmo 
autónomo
	

	Área responsable de la práctica de Transparencia Proactiva
	Unidad
 De
 Transparencia
	

	Nombre del Titular de la Unidad de Transparencia 
	Irene 
Barrón
 Rojas
	

	¿La práctica ha sido reconocida previamente?
	Sí 
	 
	No 
	X


 
CARACTERÍSTICAS DE LA PRÁCTICA DE TRANSPARENCIA PROACTIVA: 
1. Señale el año en que surgió y si se encuentra vigente: 
2025 LA ACABO DE IMPLEMENTAR, POR SER UN ÁREA DE NUEVA CREACIÓN _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Explique el objetivo de dicha práctica: 
DAR A CONCER A LA CIUDADANIA QUE EXISTE UNA UNIDAD DE TRANSPARENCIA EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISÍCA Y DEPORTE DE NEZAHUALCÓYOTL.___________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Indique qué es y cómo funciona ( Por ejemplo: es un Micrositio, pláticas que se llevaron a cabo en …, etc): 
NO EXISTE EN EL IMCUFIDE NEZA UN MICROSITIO _______________________________________________________________________________


4. Describa los contenidos, temas o información publicados como parte de la práctica:
NO SE HA PUBLICADO____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Describa el motivo por el que surgió:  
AL ESTAR AL FRENTE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ME DOY CUENTA QUE ES INDISPENSABLE QUE TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL IMCUFIDE NEZA DEBEN CAPACITARSE CONTINUAMENTE PARA QUE TENGAN CLARO QUE DEBEN TRANSPARENTAR SU ACTUAR Y PUBLICAR TODO LO QUE GENEREN EN SU GESTIÓN.__________________________________________________________________________
6. Enuncie los beneficios generados a partir de su implementación: 
AÚN NO TENGO BENEFICIOS PORQUE LA ACABO DE IMPLEMENTAR_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Explica de qué manera la práctica cumple con los atributos de calidad de la información, publicados en los Lineamientos de Implementación y Evaluación de Transparencia Proactiva y que se refieren a:
	Atributo de Calidad	Explicación
1	Accesible	
2	Confiable	
3	Comprensible	
4	Oportuna	
5	Veraz	
6	Congruente	
7	Completa	
8	Actualizada	
9	Verificable 	
10	Datos Abiertos	


	8. Indique de qué manera cumple con los objetivos su práctica: 

	Disminuir asimetrías de la información 
Sí / No
 ¿por qué?
	Mejorar el acceso a trámites o servicios
Sí / No
 ¿por qué? 
	Optimizar la toma de decisiones de autoridades, ciudadanos o de la población en general
Sí / No
 ¿por qué?
	Detonar la rendición de cuentas efectiva
Sí / No
 ¿por qué?

	Si disminuye asimetría de la información, porque al estar capacitados los Sujetos Obligados mejoran sus habilidades, conocimientos y actitudes y sabe perfectamente que la información que generan la deben publicar de forma correcta e integra.  
	Si mejora el acceso a tramites y servicios, porque al estar publicado en la plataforma nacional de transparencia el ciudadano no tendrá que preguntar por ninguno tramite que necesite.
	Si optimiza la toma de decisiones, porque todo está publicado en la plataforma nacional de transparencia incluyendo los tramites y requisitos que necesita para acceder a ellos. 
	Si detona efectivamente la rendición de cuentas, porque los Sujetos Obligados publican todo lo que generan en su área de trabajo.

	Observaciones: (anote aquí cualquier información adicional que permita conocer el detalle del o los objetivos y su cumplimiento)

	 



	9. ¿La información que contiene la práctica se dirige a un sector específico de la sociedad o a un grupo de la población en situación de vulnerabilidad, por ejemplo: mujeres, estudiantes, migrantes, entre otros?
	Sí 
	
	No 
	X

	En caso de que la respuesta sea afirmativa, indique a cuál sector se enfoca: 

	 
	

	Observaciones:
	

	 
	



	10. ¿La sociedad —ya sea ciudadanos u organizaciones de la sociedad civil— participó en el diseño o planteamiento de la práctica? 
	Sí 
	X
	No 
	

	En caso afirmativo, describa cómo participó la sociedad: 

	 CONTESTANDO ENCUESTAS

	Adjuntar y nombrar la evidencia o hipervínculo de la participación (pueden ser minutas o actas de trabajo, evidencias fotográficas, videos, etc.)

	https://docs.google.com/document/d/1YMJeKvmJnHa3dxAbV6Zx0btmKWwITOxH/edit?usp=sharing&ouid=114544921597912441608&rtpof=true&sd=true

	Observaciones:

	 


 
	11. ¿La información de la práctica busca atender una necesidad o una demanda específica de información de la población? 
	Sí 
	X
	No 
	 

	En caso afirmativo, indique qué demanda o necesidad atiende:

	 Tramites y servicios
	

	Observaciones: 

	 
	


[bookmark: _heading=h.1fob9te] 
	12. Indique la o las fuentes de información utilizadas para el desarrollo de la práctica:

	Información previamente generada no disponible para consulta pública.
	Información disponible para consulta pública en la página de internet del Sujeto Obligado o en otro medio.
	Conjunto de datos o información no procesados (estructurados y susceptibles de vincularse entre sí). 

	 
	 
	 

	Enlista  las fuentes utilizadas y como fueron aprovechadas: 

	

	Observaciones: 

	 


 
	13. ¿Se tomaron en cuenta las características de la población objetivo de la práctica, para definir el o los medios de difusión de la información? 
	Sí 
	X
	No 
	 

	En caso afirmativo, mencione como se ha difundido su información generada y que medios de comunicación se utilizaron ( trípticos, volantes, radio, televisión, perifoneo, redes sociales, etc):

	VOLANTES

	Observaciones:

	 


 
	14. Para comprender la información que se difunde en el marco de la práctica ¿es necesario contar con conocimientos técnicos sobre algún tema? 
	Sí 
	X
	No 
	 

	En caso afirmativo indique por qué: 

	 ES NECESARIO CONTAR CON CONOCIMIENTOS TÉCNICOS PORQUE LA POBLACIÓN VA A REALIZAR PREGUNTAS.
	

	Observaciones:
	

	 
	


 
	15. ¿La práctica cuenta con mecanismos de participación ciudadana, por ejemplo, encuestas de satisfacción, grupos focales, consultas a ciudadanos, entrevistas, entre otros?  
	Sí 
	 X
	No 
	 

	En caso afirmativo, explique el funcionamiento y uso de los mecanismos de participación (encuesta de satisfacción) utilizados:

	SE REALIZO CONSULTA CIUDADANA POR MEDIO DE ENCUESTA SOBRE TRAMITES Y SERVICIOS QUE BRINDA EL IMCUFIDENE.

	Nombre del documento que se adjunta como evidencia o hipervínculo a la misma:  

	 https://docs.google.com/document/d/1jcsjeU5tg2OK52qleV9rKizyyZ6UxGqC/edit?usp=sharing&ouid=114544921597912441608&rtpof=true&sd=true

	Observaciones:



	16. ¿La práctica cuenta con algún registro del número de consultas realizadas a la información difundida? (por ejemplo: número de visitas al sitio de la práctica, número de usuarios atendidos, entre otros mecanismos).  
	Sí 
	X
	No 
	 

	En caso afirmativo, describa el cumplimiento y uso que se le da al número de consultas  (contador de visitas) realizadas de la práctica: 

	BUENO

	Nombre del documento que se adjunta como evidencia o hipervínculo a la misma: 

	 UNIDAD DE TRANSPARENCIA ENCUESTA SOBRE TRÁMITES Y SERVICIOS

	Observaciones: 
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	17. Listado de soportes documentales —y en su caso hipervínculos— que se adjuntan sobre la práctica:   

	 



	18. En caso de ser una práctica que se presente por segunda ocasión, describa la innovación con la que cuenta para este ejercicio.

	

	Nombre del documento que se adjunta como evidencia o hipervínculo a la misma: 
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